Universidad Auténoma del Estado de México
Facultad de Ciencias de la Conducta

Morelia Michoacan, 17 de junio de 2021.

Reunion de trabajo, Red Vulnerabilidad e Inclusion Social en el marco de la 2* Jornada

edicion 2021

Participantes

Segun registro Zoom tiempo real: 1. Verdnica Angeles; 2. Martha Ochoa Ledn; 3. Laura
Leticia Padilla; 4. Federico Benitez Jaramillo; 5. José Arce Valdez; 6. Grecia Atenea Huape;
7. Elizabeth Diaz; 8. Adelaida Rojas Garcia; 9. Claudia Robles; 10.América Nieto del Valle;
11. Carlos Salvador Rodriguez; 12. Angélica Garcia Marbella; 13. Emilia Ramos Valencia;
14.Leonor Delgadillo; 15. Ana Maldonado; 16.Gabriela Roldan Argiiello; 17. Graciela Cruz;
18. Leydi Diana Morales; 19. Maria Teresa Vizcaino; 20. Martha Angélica Corona; 21. Olga

Lilia Pedraza;

La minuta se ha integrado siguiendo la secuencia del orden del dia y afiadiendo el avance

del punto en cuestion.
Orden del dia, puntos, estatus, avances y acuerdos emanados de la reunion

1. Estatus: Proyecto Catedra Unesco, Leonor Delgadillo
Avance: Proyecto entregado a Unesco México por parte de la UAEMEX, se esta en
espera del dictamen

2. Estatus: Especialidad “Victimologia y DDHH”, Leonor Delgadillo
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Avance: Entregado al Departamento de Estudios de Posgrado de la Secretaria de
Investigacion y Estudios Avanzados de la UAEMEX, se estd en espera del dictamen

3. Estatus: primera obra, “Desmantelamiento de realidades opresivas de la violencia”,
Vol. 1, presenta la “Red de Vulnerabilidad e Inclusion Social”, Adelaida Rojas
Avance: la Dra. Adelaida hizo entrega de las fechas estimadas para la recepcion del
dictamen de cada capitulo. Se adjunta cuadro de relacion de fechas.

4. Estatus: segundo nimero de revista para la Red, espacio: Revista de Psicologia de
la Universidad Autonoma del Estado de Mexico, directora editorial, Dra. Adelaida
Rojas, tematica: grupos en desventaja social, educativa, ambiental y econdémica.
Avance: por concretarse de acuerdo con la respuesta de entrega de articulos por parte
de los miembros de la red. Se adjuntan los criterios y términos de entrega para el
nimero exclusivo.

5. Estatus: Actividad ENSEM, en alcance al oficio 688/2020-2021, fechado el 4 de

junio, y suscrito por el Dr. René Lopez Auyodn, director de la Escuela Normal Superior
del Estado de México, en la que se solicita la participacion de cuerpos académicos
para una mesa de didlogo virtual, programada para el miércoles 30 de junio a las 10
hrs.
Avance: participaran en el didlogo virtual las lideres y miembros de los siguientes
Cuerpos Académicos: CAC, “Vulnerabilidad, educacion y sustentabilidad”, Dra.
Leonor Delgadillo; CA de la Dra. Laura Leticia Padilla Gil; CA DDHH vy sus
Garantias, Dra. Claudia Robles.

6. Asuntos generales

. Divulgacion de las jornadas con nuestros estudiantes
Acuerdo: ajustar las fechas de las jornadas para integrar como participantes
espectadores a nuestros estudiantes: 1°. Jornada, segunda semana de febrero 2022,

correra a cargo por el Colegio Primitivo de San Nicolds de Hidalgo de Morelia
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Michoacan, organizadora, Vice-regente, Dra. América Nieto Del Valle; 2* Jornada,
tercera semana de mayo 2022, correra a cargo de la Facultad de Arquitectura y Disefio
Grafico, organizadora, Dra. Aurora Maldonado, lider del CA ; 3% Jornada, 2* semana
de noviembre de 2022, pendiente de asignar.

. Permanencia de todos/as los miembros de la Red en las Jornadas

Acuerdo: durante la duracidon de las jornadas, los miembros de la Red de
Vulnerabilidad e Inclusion Social, estén presentes para tener conocimiento sobre los
trabajos entre pares. Los organizadores de las Jornadas haran el registro de los
miembros de la red, via formulario por dia de trabajo. De esta manera, estaremos en
condiciones legitimas de entregar constancias en calidad de ponentes y en calidad de
participantes de la Jornada. En caso contrario solo se entregara constancia como
ponente siempre y cuando se haya impartido en tiempo y forma.

. Alimentacion del Facebook de la Red

Acuerdo: todos y cada uno de los/las miembros de la Red son responsables
de alimentar la cuenta de Facebook que fue abierta con el objetivo de divulgar en

redes sociales los trabajos que se van realizando. El ID de esta cuenta en Facebook

es: vulnerabilidadeinclusionsocial@gmail.com el password es: UAEMEX2020

. Proyectos Multirregionales por tematica segin CA, por lo menos uno por

afio

Acuerdo: buscar enlaces entre los miembros de la red para desarrollar
proyectos multi-region, por lo menos apoyando en el levantamiento de datos
empiricos que permitan el andlisis de diferentes estados y paises. Debiendo acordar
entre las partes la asignacion de créditos correspondientes, asi como de las tareas a
desempefiar y los tiempos de entrega de los productos comprometidos.

Registro de las obras en los repositorios institucionales de nuestras

universidades.
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Acuerdo: realizar las gestiones ante nuestras universidades para abrir en los
repositorios institucionales un espacio de coleccion para los productos colegiados que
logre la Red. Se estima que, para este afo, se alcanzaran por lo menos tres productos
(dos revistas tematicas y un libro) y en términos dptimos cuatro (dos revistas y dos
libros). Una revista ya fue lograda por parte de la Dra. Claudia Torres Castillo en
Francia.

. Conformacién de una Asociacion Civil, sufragada con nuestros propios

recursos, participacion manifiesta de mutuo propio.

Acuerdo: informar a los miembros sobre los avances de la propuesta de
asociacion civil, para lo cual trabajaran en el proyecto, Leonor Delgadillo, Adelaida

Rojas, Laura Leticia Padilla, Atenea Huape y quienes mads se interesen en integrarse.

Proxima reunién, Gltimo dia de trabajo de la 3* Jornada Internacional “Vulnerabilidad e

Inclusion Social”, programada para arrancar el 27 de octubre, 2021, sede: Universidad

Nacional Mayor de San Marco, Pert. Organizadora Dra. Krupskaya Ugarte Bolarte.
Atentamente

PATRIA, CIENCIA Y TRABAJO
“2021, Celebracion de los 65 arios de la Universidad Autonoma del Estado de México”

DRA. LEONOR GUADALUPE DELGADILLO GUZMAN

LIDER DE LA RED VULNERABILIDAD E INCLUSION SOCIAL
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Libro: DESMANTELAMIENTO DE REALIDADES OPRESIVAS DE LA VIOLENCIA

Facultad de Ciencias de la Conducta

CONTENIDO

Capitulo Nombre Autores

I Indicadores de abuso Martha Angélica Corona
sexual infantil Guadarrama

Il Capacidad discriminatoria Leonor Guadalupe Delgadillo
en nifios ante secretos Guzman
buenos y malos, el caso del | José Arce Valdez
abuso sexual Magdalena Velazquez

Velazquez

1] Cozumel, una reflexion para | Graciela Cruz Jiménez
las politicas publicas y el | Romano Gino Segrado Pavon
trabajo infantil Lilia Zizumbo Villarreal

Marcelino Castillo Nechar

v Precarizacion, Gloria Elvira Hernandez Flores
vulnerabilidad y derecho
juvenil a la educacion:
conceptos, condiciones y
politicas

\% Juventud y derecho a la Rocio Elizabeth Salgado
educacién en contextos de | Escobar
vulnerabilidad

VI MI CASA, UNA CARCEL: Adelaida Rojas Garcia

Respuestas emocionales en
violencia de género

Arturo Enrique Orozco Vargas
Leonor Guadalupe Delgadillo
Guzman

Paula Leticia Lugo Lugo
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Etapas para la publicacién

Etapas Actividad Fechas Observaciones

I Recepcion del | 28/05/21 N/A
libro

Il Revision de 30/05/21 Correcciones
cada capitulo
en software
antiplagio

i Envio a 14/06/21 Espera de 20
dictamen dias habiles

v Espera de 13/07/21 Si hubiese
dictamenes correcciones,

se enviaalasy
los autores, de
lo contrario
vamos a la
etapa V

Vv Envio a disefio | 5/08/21 La universidad
para formacion tiene periodo
del libro y vacacional del
disefio de 19 al 31 de julio
portada (Considerar 15
(correccién de dias para
estilo) revision de

detalles)

Vi Tramites de 8/09/21
ISBN y reserva
de la obra
(sesién de
derechos de
las y los
autores)

Vi Publicacion del | 30/09/21 Fecha sujeta a
libro en los tramites de
electrénico la oficina del

abogado vy a
indautor
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ATENTAMENTE

PATRIA, CIENCIA Y TRABAJO
“2021, Celebracion de los 65 arios de la Universidad Autonoma del Estado de México”

DRA. ADELAJDA ROJAS GARCIA
DIRECTORA EDITORIAL
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PROPUESTA PARA NUMERO ESPECIAL DE LA REVISTA DE PSICOLOGIA DE
LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO. EXCLUSIVO DE LA
RED INTERNACIONAL DE VULNERABILIDAD E INCLUSION SOCIAL

Tematica:

Grupos en desventaja social, educativa, ambiental y econémica.
Fecha limite de envio de manuscritos: 31 de julio 2021

Fecha probable de publicacién: 30 de noviembre

Numero de articulos de 6 a 8

Respetar los criterios editoriales de la misma:

CRITERIOS EDITORIALES
PARA LA ACEPTACION DE COLABORACIONES
ISSN 2007-7149

La Revista de Psicologia de la Universidad Autbnoma del Estado de Meéxico,
México, es una publicacion semestral, arbitrada, de caracter cientifico, editada por
la Facultad de Ciencias de la Conducta de la Universidad Autébnoma del Estado de
México, donde se incluyen temas relevantes sobre la psicologia clinica, educativa,
laboral y social; que signifiquen un avance en dichas areas y que reflejen la practica
profesional, la docencia e investigacion. La revista se dirige a los investigadores,
profesionales, docentes y estudiantes. Su propdsito es promover el pensamiento, la
reflexion y la investigacion. Los objetivos son comunicar los avances de la
investigacion para la actualizacion de los profesionales interesados y favorecer la
vinculacion entre investigadores, docentes y estudiantes tanto a nivel nacional como
internacional.

Criterios de Contenido

1. Las colaboraciones que sean puestas a consideracion para su publicacion,
seran resultado de investigacion, ensayos cientificos, estudios de caso,
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analisis tedricos y metodoldgicos. Se aceptan resenas de investigacion, de
tesis y de libros.

2. Todas las colaboraciones deben ser originales e inéditas, y no haber sido
publicadas con anterioridad o estar consideradas al mismo tiempo a dictamen para
su publicacion en otros medios. Se debe firmar una carta sobre este asunto,
asegurando la originalidad e incluir los nombres de los autores, domicilio, afiliacion,
teléfono, correo y titulo del trabajo.

3. Los trabajos de investigacion empirica deben conservar los datos crudos durante
los tres afos siguientes a la publicacion.

4. Hay que incluir un resumen con cinco palabras clave, para ello es necesario
guiarse en el Tesauro de la UNESCO (http://databases.unesco.org/thessp/) esto en
espanol e inglés; la extensiéon del resumen debera ser entre 100 y 150 palabras,
que describa tema, objetivo, método, procedimiento, resultados y conclusiones. El
titulo del trabajo debe estar en espafriol e inglés.

5. Se aceptan manuscritos con un maximo de 4 autores, los cuales deben conceder
la Propiedad de los Derechos de Autor a la Revista de Psicologia de la Universidad
Auténoma del Estado de México para que las colaboraciones puedan ser
reproducidas, comunicadas, transmitidas y distribuidas en cualquier forma o medio
para fines culturales, cientificos o de divulgacién sin fines de lucro. Los autores
deben firmar la Cesion de la Propiedad de los Derechos de Autor.

6. Los autores podran usar el material de su articulo en otros trabajos publicados
por ellos con la condicion de citar a la Revista de Psicologia como la fuente original
de los textos.

Proceso de revision

7. Todos los trabajos seran revisados mediante un software para la deteccién de
plagio.

8. Las colaboraciones seran sometidas a una revisibn andénima por pares
especialistas en los temas bajo la modalidad de doble ciego. Los dictaminadores no
conocen los nombres de los autores de las colaboraciones ni éstos a los
dictaminadores.
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9. Las colaboraciones se envian por la direccién de la revista a dos dictaminadores,
que en un tiempo determinado daran su dictamen por escrito. Este, tiene como
resultado tres opciones: aceptacion, rechazo o aceptacion con modificaciones.

En este ultimo caso, los autores de las colaboraciones deben atender las
modificaciones en un lapso de tiempo determinado, el cual se indicara. Los
dictamenes son inapelables, sin embargo, las sugerencias y recomendaciones
fundamentadas de los autores se enviaran a un miembro del Consejo Editorial para
su estudio y consideracion para otras colaboraciones posteriores. En el caso de
discrepancias notables entre los dictaminadores, la colaboracion se enviara a un
tercero del Consejo Editorial. El resultado se comunicara al o a los autores en un
tiempo razonable, que puede variar dependiendo del numero de colaboraciones a
dictaminar.

La redaccién se reserva el derecho de hacer correcciones de estilo que considere
necesarias para mejorar el trabajo.

10. El dictamen del Comité Editorial retroalimenta a los autores sobre |a pertinencia
y calidad de sus trabajos describiendo a los autores de manera didactica los pasos
a seguir para la elaboracién adecuada del escrito.

11. Cada numero de la revista se integrara con los trabajos que en el momento de
cierre de edicidon cuenten con la aprobacién del comité dictaminador. No obstante,
con el fin de dar una mejor composicion tematica a cada numero, la revista se
reserva el derecho de publicar los articulos en un numero posterior.

Criterios de formato

12. La extensidon minima sera de 15 cuartillas y maxima de 25, incluyendo tablas,
figuras y referencias, tipografia Times New Roman 12, doble espacio. Las resefias
de libros deben tener una extensién entre 2 y 4 cuartillas.

13. Los cuadros, graficas y figuras diversas seran guardados en formato TIF tamafio
real a 300; cada una de ellas debera cumplir con los derechos para reproducirlas.

14. El texto se entregara en archivo, en procesador Word, sin formato, espaciado,
sangrias o notas automaticas.

15. El texto debe seguir los lineamientos del Manual de Estilo de Publicaciones de
la American Psychological Association (APA7), 2019.
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Se debe prestar atencién a las referencias actualizadas y a los asuntos éticos. La
revista acepta el cédigo ético de la American Psychological Association (APA)
(www.apa.org/ethics/code/index.aspx) para los colaboradores de la publicacién:
editores, revisores y autores. Los autores de los articulos deben cumplir con dicho
cbdigo; dan su anuencia para que se pueda aplicar a sus colaboraciones un
programa para detectar duplicidades de informacion (plagio).

Todos los autores de un mismo articulo se hacen responsables del contenido del
mismo, al cual deben haber contribuido de forma importante; se comprometen a no
reutilizar trabajos ya dados a conocer en otras publicaciones y deben dar crédito a
las ideas de otros autores mencionadas en su texto.

Datos

Anotar en hoja aparte los datos curriculares: nombre (s) y apellidos del autor (es),
institucion de procedencias, nivel de estudios (grado académico, disciplina,
organismos e instituciones otorgantes); publicaciones relevantes, trabajos de
investigacion, premios, reconocimientos o distinciones en los ultimos tres afos,
direccion, teléfono y/o fax y direccion de correo electronico.

Responsabilidad

El contenido de los textos publicados por la revista es responsabilidad de los autores
del texto, no constituye la opinion oficial de la revista. La revista se reserva el
derecho de publicacién y de devolucion de los articulos entregados.

Direccion

Facultad de Ciencias de la Conducta, Revista de Psicologia de la Universidad
Autonoma del Estado de México, Av. Filiberto Gémez s/n, col. Guadalupe, Toluca,
México, C.P. 50010, Teléfonos: (01722) 272 0076, fax: (01722) 272 1518, Los
manuscritos pueden ser enviados al correo electrénico:
revista_psicologia@uaemex.mx, o a la Hemeroteca de la Universidad Auténoma del
Estado de México (Revista de Psicologia de la UAEM)

Nota: El nombre de la publicacion periddica es REVISTA DE PSICOLOGIA DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, pero para efectos
practicos se puede abreviar como Revista de Psicologia/Revista de Psicologia de
la UAEM.
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ATENTAMENTE
PATRIA, CIENCIA Y TRABAJO

“2021, Celebracion de los 65 arios de la Universidad Autonoma del Estado de México”

DRA. ADELAYPA ROJAS GARCIA
DIRECTORA EDITORIAL
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